
 

 

 

 

Brindisi, li 02 settembre 2013 

 

Ai Signori Consulenti del Lavoro 

Alle Imprese Edili 

   Sedi 

 

 

Oggetto: Sanzione contributiva per le ore 

    Eccedenti i permessi retribuiti. 

 

 Informiamo che, a partire dalle denunce MUT di settembre 2013, giuste indicazioni fornite 
dalla CNCE, per le ore di permesso retribuite eccedenti le 88 ore annue previste dal CCNL, la 
posizione è regolarizzabile da parte dell’impresa mediante il versamento sanzionatorio, 
corrispondente all’importo dei contributi dovuti alla Cassa Edile – esclusi gli accantonamenti – 
calcolato sulle ore eccedenti i richiamati limiti. 

 I nostri uffici sono a completa disposizione per ogni utile chiarimento. 

 Con i migliori saluti. 

 

Il Direttore 

Aldo Coverta 


